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19- REGIONAL CAUCA

9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

|_vuo ‘Go Documento | Numero de Documento_|Nombre Estado
1002877154 CHAGUENDO GUAUNA EN FORMACION
7002877154 CHAGUENDO GUAUNA EN FORMACION
|‘ 1002917326 GUACHETA GUACHETA
7002917326 BEDY DORANA GUAGHETA GUAGHETA
7002958101 FERNANDA ROJAS SALAMANCA
|‘ 7007200983 ALEXIS FERNEY |CHANDILLG BECOCHE
7007200983 ALEXIS FERNEY CHANDILLO BECOGHE
G 7059234802 TEIDY NATALA POTOSI PACHECO
i 7059902408 JOSE DAMAN
T 7059002406 JOSE DAMAN
Fc 7060986094 VICKY ALEJANDRA
G 700086004 VICKY ALEJANDRA
|Ec 7061685466 GARGIA GARCIA
cC 7061685465 MARIA ALEJANDRA GARCIA GARCIA
|Ec 7061767646 VEGFFRY FARY PANTOJA GAVIRIA
G 7061767646 VEGFFRY FARY PANTOUA GAVIRIA
|Ec 7061782855 MAYRA ALEJANDRA BOLANOS CARDENAS
MAYRA ALEJANDRA BOLANOS CARDENAS

cC 1061782855
cc 1061802413

MARIA FERNANDA

[TULANDE MARIN

G 7061802413 MARIA FERNANDA [TULANDE MARIN
|?c 7061807973 PAGLA ANDREA |crRUzZFovoS

cC 7061807573 PAOLA ANDREA CRUZ YOS

G 7061812284 VIVER ANDRES MOPAN JIMENEZ

i 7088589017 MAYERLY YAGUELINE CUASTUMAL VALENZUELA EN FORMACION
i 7088569017 MAYERLY YAGUELINE CUASTUMAL VALENZUELA EN FORMAGION
Fc 7089482451 EDNA ROCIO EN FORMACION
G 709482451 EDNA ROCIO EN FORMACION
G TI17451474 KAREN SAHIAN CUELLAR LOSADA EN FORMACION
cC T144045424 DIANA NARCELA EN FORMACION
|Ec 34323008 VIVIANA ANDREA CAIGEDO CHICANGANA EN FORMACION
G 54323006 VVIANA ANDREA CAICEDO CHICANGANA EN FORMACION

Competencia
2621 - PROVEER INFORMACION DEL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD Y LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS VIGENTES.

Resultado de Aprendizaje

229120 - ESTRUCTURAR EL SISTEMA DE GESTION DE INFORMACION DE LA
GESTION DEL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

2821 - PROVEER INFORMACION DEL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD Y LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS VIGENTES.

2621 - PROVEER INFORMACION DEL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON
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ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE REGISTRO, PRODUCCION Y
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Tipo de Documento |Niimero de Documento |Nombre (Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion | Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1002971026 DANIELA BURBANO POLINDARA EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y |656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1002971026 DANIELA BURBANO POLINDARA EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOI IERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1003102413 LESLY DAYANA SOLANO EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1003102413 LESLY DAYANA SOLANO EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles ténicne BEOIIERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES Y PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1003102721 LISETH DANIELA BOJORGE OMEN EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1003102721 LISETH DANIELA BOJORGE OMEN EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOI IERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1003103248 MARIA ALEJANDRA CABEZAS GONZALEZ EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaiicas  digeles de acuerdo con profocolos y (656503 - RA 2 ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1003103248 MARIA ALEJANDRA CABEZAS GONZALEZ EN FORMACION 39571 - Operor herramientas Tommatoas y Ggiales de acuerdo con protocaios y 656566 - RA 1ESTRUGTURAR DIRECTORIGS DIGITALES CONFORME A LGS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOI IERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1003103429 WILMER ESMID CHILITO CHITO EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y |656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1003103429 WILMER ESMID CHILITO CHITO EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOIIERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1003103544 MIRLADI ESTEFANI ASTAIZA PATINO EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaiicas  digales de acuerdo con profocolos y (656503 - RA 2 ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1003103544 MIRLADI ESTEFANI ASTAIZA PATINO EN FORMACION 39571 - Operor herramientas Tommatoas y Ggiales 0e acuerdo con protocaios y 656566 - RA 1ESTRUGTURAR DIRECTORIGS DIGITALES CONFORME A LS [APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOIIERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

il 1061701248 LUIZA FERNANDA ECOBAR CAMAYO EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y |656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

il 1061701248 LUIZA FERNANDA ESCOBAR CAMAYO EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOIIERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES Y PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1061757609 OLIDEN TALAGA MOSQUERA EN FORMACION 39571 - Opear herramientas informaiicas  digales de acuerdo con profocolos y (656503 - RA 2 ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1061757609 OLIDEN TALAGA MOSQUERA EN FORMACION 39571 - Operor herramientas ommatoas y Ggiales 0o acuerdo con protocaios y 656566 - RA 1ESTRUGTURAR DIRECTORIGS DIGITALES CONFORME A LGS [APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles ténicne BEOI IERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1061621074 IKAREN MELIZA OCAMPO SOLARTE EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y |656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1061821074 KAREN MELIZA GCAMPO SOLARTE EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOI IERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1063807581 SANDRA LILIANA PEREZ GAVIRIA| EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaiicas  digales de acuerdo con profocolos y (656503 - RA 2 ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1063807581 SANDRA LILIANA PEREZ GAVIRIA EN FORMACION 39571 - Operor herramientas ommatoas y Ggiales 0o acuerdo con protocaios y 656566 - RA 1ESTRUGTURAR DIRECTORIGS DIGITALES CONFORME A LGS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOI IERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

il 1063807824 LEIDER OVIDIO TDROBO GUTIERREZ EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y |656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

il 1063807824 LEIDER OVIDIO DROBO GUTIERREZ EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles ténicne BEOIIERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1063809281 LEIBY JILIANA ASTAIZA URBANO EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1063809281 LEIBY JILIANA ASTAIZA URBANO EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOI IERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1063809861 EDNA ROCIO VELASCO GIRON EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1063809861 EDNA ROCIO VELASCO GIRON EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles ténicne BEOI IERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1063813637 YUDITH YURANY GAVIRIA ASTAIZA EN FORMACION 39571 - Opear herramientas informaiicas  digales de acuerdo con profocolos y (656503 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1063813637 YUDITH YURANY GAVIRIA ASTAIZA EN FORMACION 39571 - Operor herramientas Tommatoas y Ggiales 0e acuerdo con profocaios y 656566 - RA 1-ESTRUGTURAR DIRECTORIGS DIGITALES CONFORME A LGS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOI IERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1063814803 ENDY TATIANA Eulz BOLANOS EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1063814803 SINDY TATIANA RUIZ BOLANOS EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles ténicne BEOIERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1063816151 CRISTIAN DAVID GARCIA ORTEGA EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1063816151 CRISTIAN DAVID GARCIA ORTEGA EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOIIERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1063816245 NANCY LILIANA GALINDEZ COLLAZOS EN FORMACION 39571 - Opear herramientas informaiicas  digeles de acuerdo con profocoios y (656503 - RA 2 ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1063816245 NANCY LILIANA GALINDEZ COLLAZOS EN FORMACION 30571 - Operor herramientas Tommatoas y Ggiales de acuerdo con protocaios y 656566 - RA 1ESTRUGTURAR DIRECTORIGS DIGITALES CONFORME A LS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles ténicne BEOIIERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES Y PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1063816541 LEIDY JOHANA RAMIREZ SOLIS EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaiicas  digeles de acuerdo con profocoios y (656503 - RA 2 ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1063816541 LEIDY JOHANA RAMIREZ SOLIS EN FORMACION 39571 - Operor herramientas Tomatoas y Ggiales 0e acuerdo con protocaios y 656566 - RA 1ESTRUGTURAR DIRECTORIGS DIGITALES CONFORME A LS [APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles ténicne BEOI IERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1063816649 NATHALIA ANDREA HERNANDEZ ASTAIZA EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1063816649 NATHALIA ANDREA HERNANDEZ ASTAIZA EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOI IERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1085324657 HEIDY DORALY PENA HOYOS EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1085324657 HEIDY DORALY PENA HOYOS EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOI IERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS

CC 1093222711 GLORIA ALEJANDRA VALENCIA SANCHEZ EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ

CC 1093222711 GLORIA ALEJANDRA VALENCIA SANCHEZ EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manusles técnicne BEOIERIMIENTOS NREANIZACIONAI ES ¥ PROCENIMIENTOS TECNICOS




ICC 52527765 CARMEN ADRIANA GONZALEZ COLLAZOS EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y  |656563 - RA 2: ELABORAR FORMULARIOS DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
anuales tacnicas REQUERIMIENTOS DE | A ORGANIZACIAN

ICC |52527765 ICARMEN ADRIANA |GONZALEZ COLLAZOS EN FORMACION 39571 - Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y 656566 - RA 1:ESTRUCTURAR DIRECTORIOS DIGITALES CONFORME A LOS |APROBADO ICC 1061707537 - WILSON ALEJANDRO RESTREPO SANCHEZ
manuales tacni REQUERIMIENTOS ORGANIZACIONAL ES Y PROCEDIMIENTQS TECNICO:




